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1. INTRODUCAO T/JX(

Em cumprimento das disposi¢des legais e estatutarias, a Dire¢do do Centro Paroquial de/?‘_
Solidariedade Social de Ventosa do Bairro submete, para apreciagdo, o Programa de Agao e o
Orgamento para o ano de 2026. # 7‘

A finalidade deste documento é apresentar as ideias e agoes que orientardao a atividade do " /
Centro Paroquial durante o ano de 2026.

Tendo em conta a recessdo econémica que o pais atravessa — situag&o que nos tem vindo a
afetar de diversas formas e a qual esta Instituigdo nao & alheia — foi necessario, uma vez mais,
redobrar o cuidado na elaboragao do presente Programa de Acéo € Orgamento.

Estamos convictos de que se conseguiu elaborar um documento equilibrado, com
investimentos devidamente fundamentados, que refletem simultaneamente a sua necessidade, a
prudéncia e o bom senso que sempre pautam a atuagdo desta Instituigao.

A nossa Misséo

Piestar um sefvico de apoio & terceira idade, que prime pela mudanga e pela qualidade,
garantindo, na prestagéo dos cuidados basicos, o respeito pela dignidade pelo idoso, reconhecendo-
lhe o direito a plena cidadania, a independéncia e privacidade, proporcionando condigdes que
potenciem a sua inclusao.

A nossa Viséo para o futuro

Ser uima instituicdo de referéricia, reconhecida pela gualidade dos seus servigos, baseada no
trabalho de equipa e numa gestao sustentavel, orientada para a inclusdo social, consolidando as
respostas sociais, tratando, sempre de uma forma proativa as necessidades emergentes da
comunidade sénior.

Os nossos Valores:
« Bom relacionamento institucional;
« Dedicacao;
o Dialogo;
« FEtica;
« Eficacia; 4
« Eficiéncia;
« Honestidade;
« Inovagao;,
« Profissionalismo e Rigor;
« Respeito pelos Direitos Humanos;
Responsabilidade Social;
« Solidariedade e Sustentabilidade.

2 - ENQUADRAMENTO GERAL

O Centro Paroquial de Solidariedade Social de Ventosa do Bairro, ¢ uma Instituigao Particular
de Solidariedade Socia); com sede na Rua da Fonte Velha, n® 3 — 3050-566, lugar de Ventosa do
Bairro, da Unido das Freguesias da Mealhada, Ventosa do Bairro e Antes, que se encontra
atualmente em fase de ampliagao e remodelagéo das instalagoes.

Face ao exposto, no momento presente, a atividade da Instituigdo decorre em trés locais distintos,
estes:

- Centro de Dia e Servigos Administrativos — Rua do Choréo S/N, Horta (3780-542);

- Servigo de Apoio Domiciligrio e Cozinha — Rua da Fonte Velha, n° 5, Ventosa do Bairro
(3050:566);

- Economato — Rua da Fonte Velha S/N, Ventosa do Bairro (3050-566).

Respostas sociais
Situagao reportada a 31 de Outubro do ano 2025

I T T |
Respostas | Populagdo- ‘, :::;::ggz | Capacidade e nimero | Periodo de
sociais | alvo | Celebrados de utentes abrangridos | funcionamento |




,j.'Sc'Jnia Semedo

.vIA ACAO E ORCAMENTO 2026

L —c
‘u,-« Za,
H v B
s v 3
o Yentora do o

el R S Bl i ‘,Jx
Acordo - 28 Pascoa -
Servigo de | Capacidade - 36 Diariamente com excegao: | ’4’
Apoioc | Idosa Sim Dia de Natal e Diade | "
Domiciliario | | Acordo - 28 ~ Pascoa ; };*
Frota automoével 5
‘Situacéo reportad‘a a 31 de Outubro do anr 2025 ' : e
i Nfir::: :;:e Marca 1 Ano da viatura gt:ii:gfnr:tf:s 'I“usglje;;:a d: ‘
1 | Citroen 2003 330 440 Km 2 |
| 1 | Citroen 2004 267 844Km | 2 |
f 1 ‘ Nissan 2005 165 975 Km 6
1 Toyota 2006 | 143381 Km 9 !
1 Peugeot 2014 | 204 235 Km 3
1 - Peugeot J 2017 102 820 Km 9
1 Renault 1 2022 18 948 Km | 2
Total = 7 viaturas ! Total lugares =
" 43
Recursos humanos
Situacéo reportada a 31 de Outubro do ano 2025
Namero de trabalhadores | Categoria profissional Vinculo contratual
1 Diretora técnica - Contrato sem termo
1 Animadora sociocultural ' Contrato sem termo
1 Escrituraria 22 ] Contrato sem termo
3 Ajudantes de ag&o direta de 12 Contrato sem termo L
1 Ajudantes de acao direta de 2° Contrato sem termo
6 Ajudantes de agdo direta de 32 Contrato sem termo 7
‘| 1 Cozinheira de 1? Contrato sem termo ‘.
F 1 Cozinheira de 32 Contrato sem termo :
= 1 Ajudante de cozinha Contrato sem termo |
4 Auxiliar de servigos gerais Contrato sem termo 7
Total = 20 =

Trabalhadores externos

Situagdo reportada a 31 de Outubro do ano 2025

Identificagdo do prestador de

Tipo de servigo prestado

Duragdo do servigo

servigo
Open Limits Assisténcia a nivel de software e Avenca anual
informatica
Jodo Gaudéncio C.C. - Contabilista Certificado Avenga mensal

w
(
|
J

Servigos de contabilidade — T.O.C.

Professor Simao

Aulas de ginastica de manutencao sénior

Avenca mensal

Liga de Amigos
Situagdo reportada a 31 de Qutubro do ano 2025

Numero total de amigos = 14

Valor do donativo mensal = 2,50€ para o amigo em geral
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3 — PROGRAMA DE ACAO

O programa de ag&o do Centro Paroquial de Solidariedade Social de Ventosd do B

assentar em 12 eixos principais, assmalados na tabela seguinte:

kol

\ ‘ DEFINICAO
EiXOS AGAO OBJETIVO GERAL TEMPORAL
EIXO‘! Remodelagao, Melhoramento das Instalagées do Centro Duragéo da obra de
'requalificagdo e Paroquial de Solidariedade Social de remodelacéo e
INVESTIMENTOS  melhoramento das |Ventosa do Bairro, promovendo um maior ampliacéo do
: Instalagdes do conforto aos utentes. CPSSVB
Centro Paroquial |
EIXO 2 Manutengéo e Manter as condigdes de conforto, higiene e Sempre }
conservagao seguranga dos edificios e da zona exterior| que se justificar
RECURSOS das infraestruturas |envolvente ao Centro Paroquial.
FIsICOS € equipamentos Manter o normal funcionamento dos
E equipamentos.
LOGISTICOS
EIXO 3 Manter ou Gerir o quadro de pessoal com rigor de Sempre
} assegurar o forma a reduzir custos tendo em vista a|  que se justificar
'RECURSOS guadro de pessoal ‘sustentabiiidade do Centro Paroquial.
'HUMANOS necessario auma |Garantir que o quadro de pessoal seja

boa prestacéo de
servicos nas
respostas sociais e
a toda a atividade

‘suficiente para assegurar 0s servicos dos
utentes.

Garantir que o quadro de pessoal, e sua
afetagdo, esta de acordo com o Acordo de

problemas.

| Dar cumprimento ao normativo legal.

do Centro Cooperagao com a Segurancga Social.

Paroquial

Higiene, Salvaguardar as condigdes de salde e Todo o ano
Seguranga e|seguranga dos trabalhadores, com vista a (atividade
saude no Trabalho |redugdo das doencas profissionais e outros de

continuidade)

Manual de
acolhimento de
trabalhadores

Implementar manual facilitador de inclusdo |

de novos trabalhadores e fornecer
informagao adequada e recente a todas as
outras.

Todo o ano
(atividade
de continuidade)

Manual de
procedimentos

Implementar condutas e procedimentos
corretos nas atividades do dia a dia do
Centro Paroquial
setores.

em todos os seus|

Todo o an;i
(atividade
de continuidade)

Caixa de

sugestoes e
reclamagbes para
trabalhadores,
familiares e

utentes, disponivel |
no hall de entrada

Possibilitar a partilha de opinises e um
crescer de espirito de equipa salutar e
| construtivo.

Todo o ano
(atividade
de continuidade)

do Centro \
Paroquial. _
Reunides de Marcagdo de reunides peribdicas de
trabalho trabalho entre: ‘

A diretora técnica e os trabalhadores; 1 vez/més

| A equipa de trabalho e a Diregao: 1 vez por semestre

| Sempre que

‘A Diretora Técnica e a Direg&o. | necessario

Fardamento \Fornecer fardamento e instruir quanto as \ Todo o ano |
3
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Fardamento e regras de manutencéo e conservagéo dos (atlw
equipamentos mesmos de contmwdade)
!EIXO 4 Dar cumprimento | Fazer levantamento das necessidades Todo o ano \&}
; ao normativo legal | formativas da equipa de trabalho. ! (atividade
'FORMACAO em relagdo A Realizar agdes de formagdo de acordo| de continuidade)
' PROFISSIONAL formacao dos | com as necessidades dos trabalhadores e
. trabalhadores seus postos de trabalho
EIXO 5 Manutencgao, Garantir as condigdes de seguranga e‘ Todo 0 ano
conservagao e | conforto dos utentes e trabalhadores. (atividade
'FROTA 5 reparagéo das | de continuidade)
AUTOMOVEL viaturas de |
transporte - de
transporte  diario ‘
dos utentes e ‘
‘outros servicos e
\as viaturas do
transporte de i
refeicbes e da “
equipa do SAD.
EIXO 6 Acordos de | Instituto da Seguranga Social: Todo o0 ano
cooperagao; A Diregdo do Centro Paroquial, vai dar (atividade
' AREA SOCIAL Revisdo - Centro continuidade aos esforgos de reviséo do de
| de Dia ‘acordo para o numero de utentes continuidade)
: ‘ }anten‘ormente previsto em acordo de
| | ‘cooperagao.
Acordos de Instituto da Seguranga Social: Todo o ano
cooperagao; A Diregdo do Centro Paroquial, vai dar (atividade
'Revisdo - Servigo continuidade aos esforgos de revisao do de
de Apoio acordo para o servigo de apoio domiciliario,  continuidade)
Domiciliario dando énfase a nova tabela de nimero de
servicos prestados e de comparticipacéo
de S.A.D.
Prestagao de A Diregédo do Centro Paroquial vai apostar Tedo o ano
servigos; na melhoria da qualidade dos servicos (atividade
Centro de Dia prestados. de
| continuidade) |
Prestacgéo de A Diregao do Centro Paroquial vai apostar Todo o ano
servigos; na melhoria da qualidade dos servigos (atividade
Servico de Apoio | prestados. de
Domiciliario continuidade)
Voluntariado A Direcao do Centro Paroquial vai apostar Todo o ano
(criagdo de grupo  no aumento da colaboragédo de voluntarios (atividade
de voluntarios) nas mais diversas areas do Centro de
' Paroquial, de forma a contribuir com o seu continuidade) |
' saber fazer para a abertura da instituigéo a | i
‘comunidade e a um maior dinamismo e !
S partulha entre os intervenientes. ‘ 1
‘Dar continuidade a mobilizagdo e
colaboragéo de voluntarios.
Implementacéo de |Dar continuidade aos registos | Todo o ano
registos implementados nas respostas sociais. (atividade
de
. continuidade)
EIXO7 Apoio social sénior |Fazer levantamento das mais diversas| Sempre que se
necessidades a nivel local, avaliar a justificar
OUTROS possibilidade de ajuda nas causas e nos
APQIOS SOCIAIS casos identificadas com maior relevancia e
prioridade.
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EIXO 8 Empresas Procura ativa e constante da melhor I Todo g ano
fornecedoras: relagéo qualidade/preco. (atividade
PRESTACAO - Géneros Maior controlo e rigor em relagdo aos de v
DE alimentares, custos/despesas. continuidade)
SERVICOS - Consumiveis
diversos,
- Produtos de
higiene,
- Produtos de
limpeza e
desinfestacgao,
- Medicina no
Trabalho — HST,
- Manutengéo de
extintores,
- Medidas de
autoprotegdo,
- Fornecedores
diversos,
-Avencas com
oficinas, empresas
de reparacées
diversas, entre
outras.
Inquérito aos Dar cumprimento a obrigatoriedade das Todo 0 ano
fornecedores fichas técnicas de todos os produtos, (atividade
manter os dossiers de fornecedores de
atualizados e implementar a continuidade)
obrigatoriedade do preenchimento do
inquérito anual.
Mediacao de Procura ativa e constante da melhor Todo o ano
seguros relagao melhores condigdes/melhor preco. (atividade
de continuidade)
Economato Dar continuidade aos registos Todo o0 ano
implementados de forma a assegurar um (atividade
controlo rigoroso dos consumos diérios e de continuidade)
dos custos do economato.
HA.C.C.P. Manter o sistema de HAC.CP, Todo o0 ano
(Andlise de perigos preferencialmente no setor da cozinha. (atividade
e pontos criticos de continuidade
de controlo)
EIXO 9 Relagbes Dar continuidade as relagdes institucionais Todo o ano
institucionais estabelecidas e se possivel estabelecer (atividade
INFORMACAO novas. de continuidade)
gOMUNICAQAO Protocolos Dar continuidade aos protocolos Tode o ano
estabelecidos e se possivel estabelecer (atividade
REPRESENTAGAO "y novos. de continuidade
Parcerias Dar continuidade as parcerias Todo o ano
estabelecidas e se possivel estabelecer (atividade
novas. de continuidade)
Representatividade |O Centro Paroquial far-se-a representar Todo o ano
sempre que oportuno para a sua vida (atividade
institucional. de continuidade)
Comunicagao e Dar continuidade ao site Institucional e ao Todo o ano
imagem Facebook, tornando-o mais interativo. (atividade
Site Institucional e de continuidade)
Facebook
Rede de Procura ativa e constante da melhor Todo o ano
telecomunicagtes: |relagéo qualidade/preco. (atividade
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telefone fixo,
telefone movel e
servigo de internet

dd conti?nuidade) i

reforgo do quadro de pessoal.

EIXO 10 Campanha de Aumentar o numero de amigos do Centro Todo o ano
angariacao de Paroquial. (atividade
LIGA novos amigos de continuidade)
/?\II\EMGOS Aumentar o valor |Aumentar as receitas provenientes da Liga Todo o0 ano
do donativo do de Amigos. (atividade
amigo de continuidade)
EIXO 11 Portugal 2020 Realizagdo das obras de ampliagdo e| Duragdo da obra de
(Fundos remodelagdo do CPSSVB remodelacéo e
CANDIDATURAS comunitarios) ampliagdo do
CPSSVB
PRR O CPSSVB efetuou candidatura para A decorrer
alargamento do SAD para 50 utentes, no
ambito do PRR
SIC Esperanca O CPSSVB efetuou candidatura ao| Aguardar decisédo
“Terceiro Setor mais Sustentavel”
Prémio Boas O CPSSVB efetuou candidatura ao Prémio| Aguardar decisao
Praticas - CCDRC |Boa Praticas — “AtivaMente — Ginasio para
0 corpo e para a Mente”
Medidas do IEFP |Candidatura(s) as medidas do IEFP para Sempre

que se justificar

IEFP; Candidatura(s) aos conteddos Sempre
Formagao programaticos e formativos em areas de| que se justificar
Profissional especial interesse para o quadro de
pessoal.
Fundagdo Inatel —|Candidatura no ambito ao combate do| Aguardar decisao
Aldeia dos Sonhos |isolamento social
Qutras Candidatura(s) a programas de apoio que Sempre
candidaturas surjam durante o ano de 2026 que se justificar
EIXO 12 Gestao diaria Cuidada gestao na aquisigao dos produtos, Todo o ano
quer a nivel de quantidades quer de (atividade
FINANCEIRO custos. de continuidade)
(esct;s;g;t?clzladade Instituicdes Procura ativa de melhores condigdes Todo 0 ano
financeira) bancérias bancarias. (atividade
de continuidade)
Consignagdo do|Aumentar o numero de pessoas que| De janeiroa maio
IRS consignem o IRS.
Implementagdo de|lmplementar um software de registos| Apos adjudicagado do
software de|internos na instituicdo, reduzindo custos servigco
registos inerentes aos registos manuais e
facilitando a partlha de informagdes
relativamente aos utentes de forma mais
célere.
Iniciativas de |Fins de Semana Gastronémicos A designar
?unngdaor;agao an Jantar/Almogo de angariagéo de fundos. A designar
32 Caminhada P’lo Centro A designar
Mostra Saberes e Sabores da Nossa Terra A designar
Feiras sazonais A designar
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4. PLANO ATIVIDADES — 2026 , o/
Tipo de Atividades a serem desenvolvidas: ‘ /47 /41""
R | Piblicos""
g Calendarizagao Alvo
Atividades Objetivos gerais 3
$ =>’i»55=5°‘5'5‘6§ e
E BReERERPRPPEM
Minimizar a soliddo; Fomentar o
s J convivio; Desenvolver a motricidade
Ladico-recreativas | gna- Estimular a imaginagéo e a ‘§ w o ox Dox [ x [ x | x | x Utentes de
criatividade; Desenvolver a precisao E & CD
manual e a coordenagao psico- 8
motora. %,- g_
W =
) Incentivar a recordagao de 2 o
Culturais tradigoes, habitos e vivéncias § 'fg ¥ .
passados; Minimizar a solidao; €2 tentes de
Fomentar o convivio; Possibilitar ‘% E X|X[X|X[XIX]X XX XXX CD
novas descobertas; Favorecer o g K
conhecimento de novos espagos. Té ~§
w 3
Sociais Contrariar o desenraizamento social | & §
na 32 idade; Minimizar a solidao; B iins
Fomentar o convivio; Fomentar a Eg XXX I XXX XX [X|X|X] X eré%s B
expressao verbal de ideias, opinides g5
e sentimentos. % 5
2§
Intelectuais e/ou Estimular a confianga entre pares; '§ g- Utentes de
Promover o convivio e o diélogo; £S5 | X|X|X|X|X|X|X|X|X|X|X|X CD
Formativas Incentivar o gosto pela leitura. § §
Promover o respeito pelas = 2
Espirituais e/ou diferentes crencas e convicgdes z2 2 w b b D Ex D Ex [x [ x [ x [ x | x Utentes de
Religiosas religiosas; Promover a tolerancia e o - é‘ CD
relacionamento elucidado. 5 8
S T
Quotidianas Incentivar o trabalho em equipa; % S
Prevenir situagdes de risco. 8% |X|X|X|X|X|X|X|X]|X]|X X| X | Utentesde
- = CD
g o
Promover habitos de vida saudavel, | & '%
Corrigir habitos deletérios; Prevenir g =
Desportivas situacoes de risco; Estimular a ® <
coordenagao psico-motora; 38 X |X|X|X|X|X|X|X|X X|X| X
Combater o sedentarismo; g 2 Ut de
Rt ! @ CcD
Consciencializar para o beneficio do | 3 -
exercicio fisico. g =
o Promover habitos de vida saudavel; | § - Utentes de
utras . :
Fomentar o convivio; Contrariar o % X [ Ixdx Ex I x x| x| x [ x| x| x CD
desenraizamento social na 3° idade; | @
Minimizar a solidao.
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Atividades relacionadas com

dias comemorativos:

P

Dia Data Prevista | Atividade Descricdo Objetivos T Grupo Alvo |
Comemorativo | Comemoracao k
1 de janeiro 2 de janeiro Ano Novo Celebrar e Celebraravidaea | Utentesde
receber o Ano satide, reforgar os CD
Novo lagos de amizade e
convivéncia.

6 de janeiro 6 de janeiro Dia dos Reis Convidar um Promover o convivio | Utentes de
grupo a vir e a recordagéo de CcD
cantar as memoérias antigas.
janeiras.

11 de janeiro 12 de janeiro Dia Mundial do | Elaborar cartoes Praticar a gratidao. Utentes de

Obrigado ou um video com CcD
mensagens de
agradecimento.

18 de janeiro 19 de janeiro | Dia do Riso Assistir a uma Promover a Utentes de
comédia efou libertagéo do CD
espetaculo de horménio da
marionetas. felicidade

(endorfina).
ou
Assistir a um
filme/espetaculo
de comédia.
23 de janeiro 23 de janeiro | Dia da Escrita a | Escrever uma Instigar o estimulo Utentes de
Mao carta, um texto do raciocinio e da CD
ou um poema motricidade fina.
31 de janeiro 31 de janeiro | Dia Mundial do | Assistiraum Promover momentos | Utentes de
Magico espetaculo de de alegria. CcD
magia.
5 de fevereiro | 5 de fevereiro Dia Mundial da | Preparar uma Proporcionar aos Utentes de
Nutella ‘| sobremesa idosos uma nova CD
especial com descoberta
Nutella. alimentar.

14 de 13 de Dia do Amor Abordar o tema Facilitar o acessoa | Utentes de

fevereiro fevereiro amor, nas suas memorias e CD
varias formas. promover a

estimulagéo a nivel
emocional.

17 de A definir Carnaval Desfile com Oportunizar Utentes de

fevereiro mascaras momentos de CcD
previamente alegria, convivio e
feitas pelos diversao
utentes.

25 de 25 de | Diada Identificar, Recordar Utentes de

fevereiro fevereiro Geografia geograficamente, conhecimentos CcD

Portuguesa vérios pontos de | antigamente
Portugal (Rios, recolhidos.
Distritos, Pratos
Tipicos, etc)

8 de margo 9 de margo Dia da Mulher Almoco especial | Promover o Utentes de
com surpresas sentimento de bem- | CD
para a Mulher. estar e 0 aumento

de autoestima nas
mulheres.

19 de margo 19 de margo Dia do Pai/Dia Almogo especial | Promover o Utentes de

de Séo José com surpresas sentimento de bem- | CD
para os Pais. estar nos Pais e
demonstrar
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sensorial e
motricidade fina.

gratidao.
21 de margo 23 de margo Dia Mundial da | Escrever um Estimular o Utentes de
Poesia poema. raciocinio.e a CcD
motricidade fina.
21 de margo 20 de margo Primaveral/Dia Plantar uma Simbolizar o inicio Utentes de
da Arvore arvore e cultivar | da Primavera. CD
um canteiro de
flores.
27 de margo 27 de marco Dia Mundial do | Assistira uma Providenciar Utentes de
Teatro peca de teatro, momentos de CD
Revista. conforto e alegria.
1 de abril 1 de abril Dia das “Qual a melhor Relembrar as Utentes de
Mentiras mentira que ja mentiras que CD
Ihe contaram?”; | ouviram, que
contaram e que
“Qual foi a acreditaram.
melhor mentira
que ja contou?”

5 de abril 6 de abril Pascoa Almoco especial | Motivar a celebragéo | Utentes de
com varias de uma Epoca CcD
atividades Festiva bastante
alusivas a significativa.

Epoca.
6 de abril 10 de abril Dia Mundial da | Aula de ginastica | Fomentar a pratica Utentes de
Atividade Fisica | geriatrica aoc ar de exercicio fisico. CD
livre.
25 de abril 24 de abril Dia da Reunir factos Instigar o estimulo Utentes de
Liberdade sobre o Dia 25 do raciocinio. CD
de Abril e discutir
sobre eles.
1 de maio 1 de maio Dia do . | Relembrar as Estimular a Utentes de
Trabalhador suas atividades | memoria. CD
profissionais
Possibilidade de
partilhar vivéncias
antigas relacionadas
com a sua antiga
atividade
profissional

03 de maio 04 de maio Dia da Mae Almogo especial | Promover o Utentes de
com surpresas sentimento de bem- | CD
para as Maes. estar nas Maes e

demonstrar gratidao.
13 de maio A definir Aparicdes de N* | Viagem ao Viabilizar as crengas | Utentes de
S® de Fatima Santuario de e religido. cD
Fatima.

14 de maio 14 de maio Dia da Espiga Recolher os Oportunizar o Utentes de
materiais reviver de uma CD
necessarios no tradigao antiga.
exterior e
preparar 0s
ramos.

17 de maio 28 de maio Dia da Preparar uma Confecionar algo Utentes de

Pastelaria sobremesa especial que os CD
especial. impulsione a nivel
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18 de maio A definir Dia Ida a um museu. | Proporcionar [ L(i}pntes de
Internacional momentos de D \<
dos Museus convivio.
28 de maio 28 de maio Dia Mundial do | Ida ao Proporcionar Utentes de
Hamburguer McDonalds ou momentos de CcD
Burguer King. convivio.
10 de junho 11 de junho Dia de Portugal | Artesanato com | Celebrar 0 nosso Utentes de
simbolos de pais e reviver a CD
Portugal (pintar nossa cultura.
azulejos de
papel com azul e
branco; fazer
bandeiras de
Portugal com
cartolina;criar
galo de Barcelos
com colagens
coloridas).
Quvir musica
tradicional
portuguesa.
18 de junho 18 de junho Dia Realizacao de Promover o Utentes de
Internacional do | um piquenique convivio. CD
Piquenique em local a
designar
18 de junho 18 de junho Dia Confecionar Proporcionar Utentes de
Internacional do | sushi com os momentos de CD
Sushi utentes. convivio e
experimentar uma
coisa nova.
24 de junho A definir Santos Almoco especial | Motivar a celebragéo | Utentes de
Populares (S. (sardinhada). da Epoca Festiva. CcD
Joao) Assistir as
: Marchas
Populares.
1 de julho 1 de julho Dia da Piada Um por um, Estimular a Utentes de
devem contar socializagao, CcD
uma piada.. redugdo de stress e
desenvolvimento de
criatividade.
07 de julho 07 de julho Dia Mundial do | Confecionar Confecionar algo Utentes de
Chocolate alguma receita especial que 0s CD
com chocolate. impulsione a nivel
sensorial e
motricidade fina.
10 de julho 10 de julho Dia Mundial da | Confecionar Impulsionar a Utentes de
Pizza pizza. estimulagéo a nivel | CD
s sensorial e
motricidade fina.
26 de julho 27 de julho Dia dos Avos Atividade Promover a Utentes de
intergeracional intergeracionalidade. | CD
onde se apele a
partilha de
conhecimentos.
Surpresa dos
netos.
12 de agosto 12 de agosto | Dia Realizar o Jogo | Celebrar o espirito Utentes de
Internacional da | da Malha ou jovem em todas as CD
Juventude outro tipo de idades.
o jogo.

10
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19 de agosto 19 de agosto Dia Mundial da | Sess&o de Promover o Utenteﬁ/ de
Fotografia fotografias. sentimento de bem- | CD  /
estar e o aumento
de autoestima.
24 de agosto 24 de agosto Dia do Artista Realizagao de Gerar momentos de | Utentes de
pinturas. riso, contribuindo CcD
para momentos de
bem-estar e
felicidade.
Estimular a
criatividade
8 de setembro | 8 de setembro Dia Mundial da | Realizagéo de Proporcionar Utentes de
Fisioterapia exercicios de momentos de CD
fisioterapia. terapia adequada a
cada utente.
29 de 29 de Dia do Coragdao | Desenvolvera Conscientizar para a | Utentes de
setembro setembro ideia da importancia deste CD
importancia de érgéo ao longo de
um coragao toda a vida.
saudavel (a nivel
fisico e
emocional).
01 de outubro | 01 de outubro Dia Sessoes de Promover 0 Utentes de
Internacional do | cuidado e sentimento de bem- | CD
Idoso conforto. estar e o aumento
de auto-estima.
01 de outubro | 01 de outubro Dia Ir beber café Proporcionar Utentes de
Internacional do | com os utentes. momentos de CcD
Café convivio.
16 de outubro | 16 de outubro Dia da Confecionar pao | Impulsionar a Utentes de
Alimentagao/Dia | como estimulagao a nivel | CD
do Pao antigamente sensorial e
(forno a lenha). motricidade fina.
31 de outubro | 31 de outubro Dia das Bruxas | Lanche tematico | Gerar momentos de Utentes de
riso, contribuindo CD
para momentos de
bem-estar e
felicidade.
05 de 05 de Dia Mundial do | Assistir a um Providenciar Utentes de
novembro novembro Cinema filme. momentos de CcD
conforto e alegria.
11 de 11 de Dia de S. Realizar o Oportunizar o Utentes de
novembro novembro Martinho Magusto. reviver de uma CD
tradicdo antiga.
14 de 14 de Dia Mundial do | Rastreios de Proporcionar aos Utentes de
novembro novembro Diabetes Diabetes utentes de CD o CcD
I controlo gratuito dos
diabetes.
19 de 19 de Dia Almogo especial | Promover o Utentes de
novembro novembro Internacional do | com surpresas sentimento de bem- | CD
Homem para o Homem. | estarno Homem.
\? de 20 de Dia Mundial do | Gravar um video Proporcionar Utentes de
novembro novembro Ola dos utentes a momentos de CcD
dizer “Ola" e convivio.
publicar nas
redes sociais.
27 de 27 de Dia Agdo de Almogo Agao de Proporcionar Utentes de
novembro novembro Gracas Gragas momentos de CD
convivio.

B |
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24 de 24 de Véspera de Almogo especial | Impulsionar a f Ute[ﬂes de
dezembro dezembro Natal com troca de celebragéo da CD
presentes. Epoca Festiva.
31 de 31de Véspera de Ano | Celebragéo do Proporcionar a Utentes de
dezembro dezembro Novo ano velho e do gratid&o e partilha CD
ano novo. de desejos para o
ano seguinte.

Nota: Estas atividades estao sujeitas e/ou adaptages.

Outras atividades a serem realizadas durante o ano, semanalmente e mensalmente:

Tipo de Atividades Atividades

Religiosas Missa e Tergo

Desportivas Ginastica e caminhadas

Intelectuais/Informativas Leitura (jornais/revistas), palestras, jogos e exercicios de
estimulacao cognitiva

Quotidianas Ateliers de Culinaria, de pintura, etc.

Ladico-Recreativas Trabalhos manuals Jogo do domind, jogo de c;;tajsijiogo do
bingo, etc.

Culturais Visitas a museus, teatro e cinema

Sociais Conversas/Didlogos (socializagéo) e passeios

Qutras Visionamento de TV (noticias, concursos, programas de

televisao, filmes e telenovelas), Atividades externas'

' Ao longo do ano surgem convites por parte de outras Instituicbes e/ou Organizagbes, bem como
pela CM Mealhada e Rede Social.

Nota: Para além das atividades mencionadas existem as atividades de carater ocupacional que sé@o

4

5. CONSIDERACOES FINAIS

A Diregao do Centro Paroquial propde-se, apesar das dificuldades recorrentes e emergentes,
desenvolver o presente programa de a¢ao ao longo do ano de 2026.

Perante a conjuntura atual, ndo apenas do nosso pais, mas também da Europa e do Mundo,
reconhecemos a crescente necessidade de mecanismos de resposta que assegurem a coeséo social
e a sustentabilidade territorial. Assim, esta Direcdo compromete-se a candidatar-se aos programas
que venham a ser abertos, de modo a reforgar os meios e recursos da Instituigéo.

A descentralizagdo .das valéncias atualmente em funcionamento, resultante das obras de
ampliagdo e remodelagdo do edificio-sede, tem exigido um esforco acrescido e uma maior
organizagao por parte de toda a equipa de trabalho. A Diregdo mantém o compromisso de garantir as
melhores condigdes de trabalho e de responder de forma célere e eficaz a quaisquer situagoes que
possam surgir, colocando sempre em primeiro lugar o bem-estar dos nossos utentes.

Em articulagdo com todos os atores e parceiros do desenvolvimento local, consideramos
essencial a participagéo ativa, livre e solidaria dos cidaddos — em especial da comunidade de
Ventosa do Bairro —, enquanto agentes fundamentais de mudanca.

Os servigos de proximidade, o trabalho em rede, as parcerias, a gestdo sustentada e a
procura constante do bem-estar € da melhoria da qualidade de vida da populagao sénior sao metas
que o Centro Paroquial continuara a perseguir com empenho e dedicacéo.
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Face as exigéncias dos cargos sociais do Centro Paroquial e em conformidade com o
estatuido, os membros dos 6rgdos sociais desempenham as suas fungdes em regime de
voluntariado, demonstrando sempre vontade, determinagao e um notavel espirito de missao, que tém
contribuido significativamente para o crescimento da Instituicao.

Apesar da situacdo econdmica nacional ndo ser a mais favoravel, a Dire¢éo encara o futuro
do Centro Paroguial com otimismo. Com o esforgo de todos, pautado por disciplina e rigor,
continuaremos a trabalhar para ampliar e melhorar os nossos servigos, alcangando assim os objetivos

a que nos pPropomos.

O principal propésito da Diregdo do Centro Paroquial é fazer mais e cada vez melhor, em
beneficio dos seus utentes e da comunidade que serve.

ESTE PROGRAMA DE AGCAO SO SERA PASSIVEL DE APLICAGAO E EXECUGAO COM O
APOIO DE TODOS: ORGAOS SOCIAIS, TRABALHADORES, UTENTES E COMUNIDADE EM

GERAL.

0

Sem medosunidos de maos dadas com Deus

C UNS COM Os Oulros, \ILJI]]O\ cm frente!
i
4
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Ventosa do Bairro, 25 de novembro de 2025

A Diregédo do Centro Paroquial,

O Presidente: ) (\/_,#r 3“-37}@-32—# .
A Vice-Presidente: Wu}\dh &le"‘q k.

A ——————

O Secretario:

O Tesoureirq: jéowamw %MC/QQ%
1L L4t 5.
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